
 

 

 

 

FICHE DE POSTE 
 

POSTE SPECIFIQUE ACADEMIQUE 

Date : 10 mars 2023 
 
Année scolaire de création : 2023-2024 

Etablissement : Collège Albert Camus 
 
UAI : 0100009f 
 

I - Description du poste 
Catégorie du poste (DNL, CHAM, CSTS, classe relais, …) : Classe à Horaires Aménagés Théâtre dans un 
collège REP+ 
 
Intitulé du poste et discipline : Spé A Théâtre  
 
 

Prérequis professionnels : Certification complémentaire option théâtre 
 
 

Positionnement du poste dans l'organisation : Personnel enseignant catégorie A 
 
 

II – Missions et activités du poste             

Missions : 
 
 
 
 
 
 
Activités principales : 
 
 
 
 
 
 

Renforcer les capacités d'expression des élèves, leur sensibilité esthétique et leur 

sens critique. Consolider leur connaissance du théâtre et de sa pratique ; ils 

apprennent à la replacer dans une perspective artistique et culturelle élargie. 

Dialogue avec les partenaires locaux - structure artistique et collectivités 

territoriales.  

 

Développer leurs connaissances et leurs compétences par une pratique artistique 

et culturelle, sans prérequis de capacités. 

Découvrir un univers artistique pluridisciplinaire, le théâtre, dont les esthétiques 

et les langages sont multiples. Développer trois axes majeurs de la discipline : 

DECOUVRIR (Ecole du spectateur) – PRATIQUER (plateau)  – 

RENCONTRER (acteurs des métiers du spectacle vivant)  

III – Compétences attendues 
Savoirs : 
 
 
 
 
 
 
 
Savoirs-faire : 
 
 
 
 
 
Savoir-être : 
 
 
 
 
 
 

Connaissance du cadre d’organisation de l’enseignement  

du théâtre et de l’ensemble des textes cadres - Connaissance des programmes de 

Français en collège et des spécialités Théâtre en Lycée - Bonne connaissance du 

répertoire classique et contemporain - Connaissance de l’histoire, de l’actualité 

du théâtre et des références didactiques et pédagogiques de la discipline  

 

  

Expérience professionnelle significative 

Capacité à travailler en collectif et à mener des projets 

 

 

 

Qualités relationnelles  

Adaptabilité, souplesse 

Rigueur et organisation 

Force de proposition 


